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Der Evang. Kirchenkreis Oderland–Spree sucht ab 1. September 2023 oder früher 

eine gemeindepädagogische Mitarbeiter*in (w/m/d) 
in der Arbeit mit Kindern und Familien 

in Teilzeit (30 %) in der Region Fürstenwalde 
 
Wir suchen für diese Aufgabe eine offene und kommunikative Person, die an den Lebens- und 
Glaubensfragen von Kindern interessiert ist, Freude daran hat, eigene Ideen einzubringen und 
umzusetzen und in einem regionalen Team aus Gemeindepädagoginnen, Pfarrer*innen und 
Kirchenmusiker zusammen zu arbeiten.  
Lassen Sie sich überraschen vom Leben und Arbeiten in und rund um Fürstenwalde. Erfreuen Sie sich an 
den Wäldern und Seen. Mit dem RE1 haben Sie eine schnelle Anbindung an Berlin. Fürstenwalde hat 
einen evangelischem Kindergarten und ein Kath. Schulzentrum mit Grund- und Oberstufe, Hort und 
Gymnasium.  

 
Ihre Aufgaben 
• Leiten von Kindergruppen (Christenlehre)  
• Stärkung der Arbeit mit Kindern und Familien z. B. durch Gottesdienste für Kinder und Familien, 

Rüstzeiten und den Kinderbibeltagen im Rahmen des Stellenumfangs 

 
Wir bieten Ihnen 
• Teilzeit mit der Möglichkeit der flexiblen Arbeitszeitgestaltung 
• eigene Schwerpunktsetzung  
• ein Arbeitsverhältnis mit allen sozialen Leistungen des TV EKBO 
• eine betriebliche Altersvorsorge 
• eine gute Vernetzung und Unterstützung in der Region und im Kirchenkreis 
• Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Fortbildung und Supervision 
• Unterstützung bei der Wohnungssuche 

 
Wir freuen uns, wenn Sie mitbringen: 
• Freude an der gemeindepädagogischen Arbeit, Teamfähigkeit, Organisationstalent  
• Eine gemeindepädagogische, diakonische, sozialpädagogische, theologische bzw. vergleichbare 

Ausbildung oder Studium. Gerne auch Studierende, die sich in der gemeindlichen Praxis erproben 
möchten.   

• oder die Bereitschaft zu einer berufsbegleitenden Ausbildung oder Studium (AKD Brandenburg und 
EHB Berlin). Sie werden von erfahrenen Gemeindepädagoginnen mentoriert und durch den Evang. 
Kirchenkreis finanziell unterstützt 

• Zugehörigkeit zur Evangelischen Kirche oder einer christlichen Kirche in Deutschland (ACK) 
• ein erweitertes polizeiliches Führungszeugnis (nicht älter als 3 Monate) 

 
Beschäftigungsverhältnis: Teilzeit 30 % Regelarbeitszeit, befristet auf zunächst zwei Jahre. Eine 
Verstetigung der Stelle ist angestrebt. Eine Erweiterung des Stellenumfangs ist möglich um weitere 30 % 
in Storkow (Elternzeitvertretung bis 4. Febr. 2025)  und/oder durch evang. Religionsunterricht, sofern Sie 
dafür qualifiziert sind.  
 
Möchten Sie mehr erfahren, dann nehmen Sie gerne mit mir Kontakt auf:  
Barbara van der List-Pestner, Kreisbeauftragte für die Arbeit mit Kindern und Familien,  

0176 63 26 76 50, barbara.vanderlist-pestner@ekkos.de. Einen ersten Einblick erhalten Sie auf unserer  
Homepage www.kirche-oderland-spree.de. 

 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen, per Mail bis zum  
6. April 2023 an den Evang. Kirchenkreis Oderland-Spree, Steingasse 1a, 15230 Frankfurt/Oder,  
Email: superintendentur@ekkos.de.  
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