
 

Der Evangelische Kirchenkreis-Zossen-Fläming sucht ab Oktober 2025 eine:n 

Mitarbeiter:in (m/w/d) mit 75% RAZ für die gemeindepädagogische Arbeit  
davon 50% Arbeit mit Kindern und 25% Arbeit mit Jugendlichen  

 
Der Einsatzort liegt im Süden des Kirchenkreises in der Region zwischen Jüterbog und Dahme/Mark. Während die Arbeit mit Kin-

dern den Schwerpunkt im Niederen Fläming hat, betrifft die Arbeit mit Jugendlichen die ganze Region. 

 

Die Region ist ländlich geprägt mit kleinen Dörfern (ca.70 km südl. Berlin). Der nächste Bahnhof ist in Jüterbog. In Dahme/Mark, 

Werbig und Jüterbog gibt es von der Grundschule bis zum Gymnasium alle Bildungswege. Die Kommune betreibt mehrere Kinder-
tagesstätten. Wer sich für unsere Gegend und die Kirchenregion interessiert, findet mehr Infos auf unserer Web-Seite: 
www.kirchedahmeundregion.de.  
Als missionarischer Erprobungsraum haben die Gemeinden seit 2020 neue Formen entwickelt, die sie mit Leben füllen.  
Uns ist der Blick in die Bedürfnisse und Chancen des Sozialraums wichtig.  
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Wir suchen Dich!  Eine:n kontaktfreudige:n gemeindepädagogische:n Mitarbeiter:in, eine:n Diakon:in, die:der 
 
� mit einem Herzen für Jesus Christus geistliches Leben für Kinder, Jugendliche und ihre Familien in den Gemeinden stärkt 
� regelmäßige Angebote für Kinder in der Ladenkirche, punktuell mitwirkt in der Arbeit mit Konfirmanden und Projekte für 

Jugendliche ab der Konfirmation und deren Freunde macht 
� engagiert mit den Gemeindekirchenräten und Kollegen:innen neue Ideen und Formate entwickelt, und Gewachsenes weiter 

entwickelt (z. B. Kinderfeste in und um Kirchen, Kinderfeste der Dorfgemeinschaft mit Andacht gestaltet) 
� sich für die Gewinnung und Begleitung ehrenamtlicher Mitarbeiter:innen engagiert 
� gerne auch projektartige Angebote und Freizeiten anbietet und eigene Interessen einbringt 
� der/die Kontakt zur Grundschule/Hort und Jugendsozialarbeit der Kommune pflegt.  
� der/die Arbeit mit Jugendlichen in den Kirchenkreis hinein vernetzt ( Konfi-Camp, Kreisjugendkonvent) 
� Ob Aufbau einer Pfadfinderarbeit zusammen mit Ehrenamtlichen oder Verbindungen christlicher Inhalte mit Sport, Musik oder 

Kunst: wir können uns einiges vorstellen, was wir zusammen entwickeln können. 
 

Das solltest Du mitbringen: 
 
� eine Persönlichkeit, die mit anderen nach Themen des Glaubens und Lebens fragt 
� einen religions- oder gemeindepädagogischen Fachschul- oder Hochschulabschluss 

oder Erfahrungen in dem Arbeitsfeld und die Bereitschaft zum Quereinstieg und Qualifizierung 
� Teamfähigkeit und Kooperationsfreude 
� Bereitschaft zur Fortbildung  
� Führerschein Klasse B  

 
Wir bieten Dir: 
 
� Ein berufliches Team, mit Lust zu interdisziplinärem Arbeiten 
� aktive und kreative Ehrenamtliche für Projekte 
� eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit der Möglichkeit, eigene Akzente zu setzen  
� wandlungsfähige Räume und Kirchen mit Gestaltungsspielraum 
� ein Büro wird in Absprache mit Dir eingerichtet 
� fachliche Begleitung und kollegiale Beratung durch die Fachkonvente des Kirchenkreises 
� Vergütung nach TV-EKBO 
� VBB-Firmenticket/Deutschlandticket für den ÖPNV 
� Unterstützung bei der Suche nach Wohnraum 

 
Auskünfte erteilen Dir gerne: 
Diakonin im Pfarramt Christina Kampf Tel. 0151 7085 7437 
Diakon Michael Henseler, Kreisbeauftragter für Arbeit mit Kindern, Tel. 01515  639 4014 
Katrin Noglik, Kreisjugendpfarramt, Tel: 0162 447 1472 
 
Deine Bewerbung richte bitte an [gerne auch per E-Mail: superintendentur@kkzf.de ] : 
Evangelischer Kirchenkreis Zossen-Fläming -  Superintendentur 
Superintendent (amt.) Pfarrer Nico Steffen 
Kirchplatz 4,  15806 Zossen 


