Johannesstift
Diakonie
Pflege & Wohnen

Diakon*in im Bereich Pflege & Wohnen Region Berlin und Brandenburg

Zum 01.01.2026 ist eine Diakon*innen-Stelle mit dem Schwerpunkt Seelsorge in der
vollstationdren Langzeitpflege mit einem Dienstumfang von 100 % zu besetzen.
Die Anstellung erfolgt unbefristet mit einer Probezeit von sechs Monaten.

Wir suchen eine teamorientierte und ausstrahlungsstarke Personlichkeit mit seelsorglicher
Qualifikation, die mit Freude und Selbstbewusstsein evangelisch gepragt ist.

lhr Profil

e Qualifikation nach den Richtlinien flr Krankenhaus- und Altenhilfeseelsorge im Bereich
der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (EKBO, 2023) oder
eine vergleichbare Qualifikation,

e theologische und seelsorgliche Fach- und Feldkompetenz

e Interesse an und Auseinandersetzung mit ethischen Fragestellungen (z. B.
Therapiebegrenzung),

* Freude und Interesse an interdisziplindarer Zusammenarbeit.

lhr Auftrag

Sie Ubernehmen die Seelsorgestelle in den Einrichtungen Anna Maria Gerhardt, Johannastift in
Berlin Spandau und am Wasserturm in Hohen-Neuendorf, die Teil von Pflege & Wohnen Berlin
und Brandenburg, einem Unternehmen der Johannesstift Diakonie, sind. In diesen
Einrichtungen finden rund 350 Menschen ein zu Hause.

lhre Aufgaben im Einzelnen

e Seelsorge fiur Bewohner*innen und deren An- und Zugehorige, sowie fiir Mitarbeitende

* regelmalige gottesdienstliche Angebote,

e jahrliche Gedenkfeiern,

e Mitarbeit in einem Palliativteam,

e Mitarbeit im Ethikkomitee,

¢ individuelle geistliche Begleitung (u.a. Gebet, Abendmahl, Segnung, Aussegnung u. a.),

e Mitgestaltung des diakonischen Profils von Pflege & Wohnen Berlin und Brandenburg
und der Johannesstift Diakonie,

e Teilnahme an Konventen, Arbeitsgruppen und Veranstaltungen in der Johannesstift
Diakonie.

Unser Angebot an Sie
Wir vergliten lhre Tatigkeit entsprechend lhrer Qualifikation nach unserem Tarif AVR DWBO.
Hinzu kommen unter anderem Zuschlage wie:
e Jahressonderzahlungen bis zu einem 13. Monatsgehalt
e Fiir jedes Kind (wenn Kindergeldberechtigt) einen Kinderzuschlag von 88 Euro pro
Monat
e Altersvorsorge, bei der wir zusatzlich 4 Prozent des Bruttogehaltes fiir hre Rente
einzahlen



Weitere Vorteile
e Gestaltungsspielraum und Unterstitzung bei der Umsetzung lhrer Ideen
e Sie arbeiten eigenstdndig und sind dennoch in das Team der Seelsorgenden der
Johannesstift Diakonie, sowie in die Teams der Einrichtungen eingebunden
e Umfangreiches Fortbildungsangebot in unserer eigenen Akademie

e Benefits wie Leasing eines Job-Rads, Zuschuss zum Deutschlandticket, Shoppingvorteile
mit Rabatten, uvm.

Fir Fragen
Dr. Werner Weinholt, Leitender Theologe Johannesstift Diakonie, Tel. 030 — 762 891 109

Bewerbung
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 30.11.2025 an bewerbung@jsd.de



