
 
Die Evangelische Kirche in Charlottenburg-
Wilmersdorf sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt 
 
eine:n Koordinator:in für Obdachlosenprojekte 
und Kältehilfe (m/w/d)  
in Teilzeit (50 %, Arbeitsschwerpunkt 
November bis März). 
 
Die Stelle ist unbefristet. 

 

Wir und unsere Kultur 

Der Evangelische Kirchenkreis Charlottenburg-

Wilmersdorf ist der zentrale Kirchenkreis der City 

West.  

Die Kältehilfe und Unterstützung für obdachlose 

Menschen sowie die Ausgabestellen der Aktion von 

LAIB und SEELE für hilfebedürftige Menschen sind 

wichtige Pfeiler unseres diakonischen Auftrags. Hier 

arbeiten Haupt- und Ehrenamtliche mit großem 

Engagement zusammen. Offenheit, Verlässlichkeit 

und Vertrauen sowie ein respektvoller Umgang 

miteinander im Arbeitsalltag sind uns wichtig. Mehr 

über uns erfahren Sie auf unserer Website 

www.cw-evangelisch.de. 

Ihr Arbeitsfeld – diese Aufgaben erwarten Sie 

• Koordination der Kältehilfeprojekte des 
Kirchenkreises „Suppenküche“ und 
„Nachtcafé“ 

• Begleitung einer LAIB und SEELE-Ausgabestelle 

• Koordination, Gewinnung, Begleitung und 
fachliche Anleitung der ehrenamtlichen 
Mitarbeiter:innen der Projekte 

• die konzeptionelle Weiterentwicklung der 
Projekte gemeinsam mit den Ehrenamtlichen 

• Kontaktaufnahme, niedrigschwellige Beratung 
und Vermittlung der obdachlosen Gäste an 
weiterführende Angebote 

• Kooperation mit der sozialen Wohnraumhilfe 
im Bezirk und weiteren Akteuren der 
Wohnungslosenhilfe 

• Akquise finanzieller Mittel und Abrechnung 
von eingeworbenen Mitteln 

Ihre künftige Stelle – was wir bieten  

• eine Vergütung nach Tarifvertrag TV-EKBO, EG 
10 (bei entsprechendem Studienabschluss) 
 

 

• 50 %-Stelle mit einer Arbeitszeit von  
19,7 Stunden/Woche im Durchschnitt 

• 30 Tage Urlaub, Heilig Abend und Silvester 
arbeitsfrei, ereignisbezogen: Sonderurlaub 

• Jahressonderzahlung, ggf. Kinderzuschlag 

• kirchliche Zusatzversicherung 

• Förderung der persönlichen und fachlichen 
Kompetenz durch Fort- und Weiterbildungen  

• Mobilitätszuschuss in Höhe von 15,00 Euro  

Ihr Profil – was Sie mitbringen 

• einen Abschluss in Gemeinde- oder 
Sozialpädagogik, als Diakon:in oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

• einschlägige Berufserfahrung 

• Erfahrung in der Akquise und Abrechnung 
öffentlicher Mittel  

• Flexibilität in der Arbeitszeitverteilung 
(Arbeitsschwerpunkt in den Wintermonaten 
November bis März) 

• die Bereitschaft, auch am Abend oder 
Wochenende zu arbeiten 

• sicherer Umgang mit Microsoft Office 

• Zugehörigkeit zur Evangelischen Kirche, zu 
einer Mitgliedskirche der ACK oder hohe 
Identifikation mit den Werten der 
evangelischen Kirche 

• Freude an der Begegnung mit Menschen und 
Offenheit für die Zielgruppe, sehr gutes 
Einfühlungsvermögen 

• Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft 
sowie eigenverantwortliches Arbeiten  

 

Das könnte passen? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, per E-Mail 

an bewerbungen@cw-evangelisch.de  

oder per Post an:  

Evangelischer Kirchenkreis Charlottenburg-

Wilmersdorf, Wilhelmsaue 121, 10715 Berlin 

Für Fragen wenden Sie sich gern an Superintendent 
Carsten Bolz (Telefon: 030 / 8730478,  
E-Mail: suptur@cw-evangelisch.de 
 
Wir schätzen Vielfalt und freuen uns über Bewerbungen von 
Menschen ungeachtet ihrer Herkunft, des Alters, 
des Geschlechts, einer Behinderung oder ihrer sexuellen Identität. 
 
Wir arbeiten mit einem Konzept zur Prävention sexualisierter 
Gewalt. Bei Einstellung ist ein erweitertes polizeiliches 
Führungszeugnis vorzulegen. 
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