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www.kirche-oderland-spree.de 
 

 
 

Der Ev. Kirchenkreis Oderland–Spree sucht zum 01.11.2026 oder später eine  

gemeindepädagogische Mitarbeiter:in 
in der Arbeit mit Kindern und Familien 

im Umfang von 100% Stellenumfang, unbefristet 
in den Regionen Seelow und Bad Freienwalde 

 
Die Regionen Seelow und Bad Freienwalde mit ihren Kirchengemeinden laden durch ihr 
historisches Flair, ein vielfältiges kulturelles Programm und ihre grüne Umgebung Menschen ein. 
Viele freuen sich auf Sie: Kinder, die das Gemeindeleben mitgestalten; aufgeschlossene Familien; 
Pfarrerinnen und Pfarrer, Kirchenmusikerinnen und -musiker sowie Ehrenamtliche; und der 
Konvent der Gemeindepädagog:innen. Lassen Sie sich überraschen vom Leben und Arbeiten in 
einer landschaftlich schönen Gegend. 

Wir suchen offene und kommunikative Menschen, die das Leben und Arbeiten in einer 
landschaftlich schönen Gegend schätzen und eine schnelle Anbindung an die Großstadt Berlin 
genießen.  

Sie wünschen bezahlbaren Wohnraum für Familie oder eine WG. Bei uns profitieren Sie von der 
guten Infrastruktur, von evangelischen Kitas und Schulen. Sie möchten Kinder in ihrer 
Glaubensentwicklung mit regelmäßigen Angeboten begleiten und unterstützen? Sie gestalten 
gerne Familiengottesdienste? Sie arbeiten gerne im Team mit weiteren Akteurinnen und Akteuren 
sowie ehrenamtlich Mitarbeitenden zusammen? 

Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

Wir bieten: 

 Vollzeitstelle mit Möglichkeit der flexiblen Arbeitszeitgestaltung oder auch die Teilung der 
Stelle in jeweils 50% Stellenanteil pro Region 

 eigene Schwerpunktsetzung  

 ein Arbeitsverhältnis mit allen sozialen Leistungen des TV EKBO 

 interessante und abwechslungsreiche Tätigkeiten  

 Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Fort- und Weiterbildung 
 eine betriebliche Altersvorsorge 

 gute Vernetzung und Unterstützung in der Region und im Kirchenkreis 

 Unterstützung bei der Suche nach geeigneten Wohnraum 
 
Wir erwarten: 

 Teamfähigkeit, Organisationstalent und Freude an der gemeindepädagogischen Arbeit 
mit jungen Menschen 

 gemeindepädagogische, diakonische, sozialpädagogische, theologische bzw. 
vergleichbare Ausbildung oder Studium bzw. die Bereitschaft zu einer 
berufsbegleitenden Ausbildung oder einem Studium 

 Grundkenntnisse in der Projektarbeit (Planung, Durchführung und Abrechnung) 

 Zugehörigkeit zur Evangelischen Kirche oder ACK 

 ein erweitertes Führungszeugnis (nicht älter als 3 Monate) 

 eigener PKW und PKW-Fahrerlaubnis 
 

Für Fragen und Gespräch stehen gerne zur Verfügung: 
Diakonin Kirsten Goltz, Kreisbeauftragte für die Arbeit mit Kindern und Familien,  
0176 63 26 76 50, kirsten.goltz@ekkos.de 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen, in einer 
Datei per Mail bis zum 30.06.2026 an den Evangelischen Kirchenkreis Oderland-Spree, 
superintendentur@ekkos.de.  
 


